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УДК 37.013 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ «БАНКА АБИТУРИЕНТА»  

КАК СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ СТУДЕНТА-ПЕРВОКУРСНИКА  

И ВЕДЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

В АКАДЕМИИ ВЕТЕРИНАРНОЙ МЕДИЦИНЫ 

Васютёнок В.И. 

УО «Витебская ордена «Знак Почета» государственная 

академия ветеринарной медицины» 

 

В 1886 году русский ученый-ветеринар, основоположник военно-полевой 

ветеринарной хирургии в России, магистр ветеринарных наук, публицист 

Сергей Степанович Евсеенко сказал «Медицина охраняет человека, 

ветеринарная медицина оберегает человечество». Прошло почти полтора 

века, его фраза оказалась крылатой, а впоследствии – стала частью 

современной эмблемы академии ветеринарной медицины. 

Сегодня абитуриенты выбирают Витебскую государственную 

академию ветеринарной медицины, как «кузницу кадров» для всего 

агропромышленного комплекса страны.  

Поступив в академию, молодые люди входят в большую семью 

специалистов, трудом которых обеспечивается продовольственная 

безопасность Республики Беларусь. Впоследствии, наши выпускники 
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занимаются профилактикой, лечением и предупреждением распространения 

опасных заболеваний не только для животных, но и человека. В этом и есть 

рецепт успеха академии, и это очень ценят наши студенты, а также 

работодатели Республики Беларусь, ближнего и дальнего зарубежья. 

Ежегодно, с началом вступительной кампании в академии ветеринарной 

медицины, к своим обязанностям приступает и «Штаб «Абитуриент». Его 

цель – оказание помощи абитуриентам в различных ситуациях 

вступительной кампании, создание комфортной обстановки для 

поступающих, общение с абитуриентами и их родителями. Волонтеры из 

штаба – это первые представители академии, которые встречают 

абитуриентов и их родителей. Именно к ним обращаются поступающие за 

ответами на волнующие вопросы: как правильно заполнить заявление и 

анкету поступающего, подсчитать средний балл документа об образовании, 

на какие специальности осуществляется набор абитуриентов, условия 

проживания в общежитии и многое другое. 

 

 
Рисунок 1 – Работа волонтеров 

Штаба (помощь в заполнении 

заявлений) 

 
Рисунок 2 – Работа волонтеров Штаба 

(проведение анкетирования) 

 
Рисунок 3 – Работа волонтеров 

Штаба (проведение 

анкетирования) 

 
Рисунок 4 – Волонтеры Штаба 

представляют информацию о 

социальных сетях академии 
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В фойе учебно-лабораторного корпуса организовывается общественная 
приемная, где волонтеры Штаба помогают заполнять заявление, анкету, 
договор на обучение, а также осуществляют выдачу сертификатов ЦТ, 
отвечают на любые вопросы о приемной кампании. 

Для более глубокой детализации и анализа информация о талантливой и 
активной молодежи была разработана и внедрена единая форма учета – 
«Банк абитуриентов академии». Он включает в себя данные об абитуриенте: 
его интересах, хобби, участии в конкурсах и олимпиадах, планах на будущее. 
Банк создан на базе Microsoft Excel, легок в использовании и позволяет 
накапливать и анализировать данные потенциального студента и, в 
последствии, принимать решения о его дальнейшей учебной и внеучебной 
деятельности в стенах академии. 

 

 
Рисунок 5 – Образец листа «Банк абитуриентов академии» 

 
Банк содержит несколько Листов, которые включают в себя направления 

деятельности студентов, таких как: «Волонтерство», «Общественная работа», 
«Культура и искусство», «Спорт», «Видео и графические редакторы» и др 
(«Направления по интересам»). В свою очередь каждое направление делится 
на интересы. 

При введении данных в Банк, помимо личных данных (ФИО и номер 
телефона) волонтеры уточняют, чем занимался абитуриент в школьные годы, 
были ли какие-то значимые результаты. Затем заполняется графа «Чем 
планируете заниматься в академии?». 

К данной графе прикрепляется специальный QR-код, отсканировав 
который, абитуриенты переходят в специально созданные группы в 
социальной сети Вконтакте, где на момент их перехода там уже есть 
администраторы, которые ведут их учет. 

По окончанию приемной кампании и зачисления студентов на первый 
курс обучения, волонтеры разделяют Банк по направлениям и интересам 
абитуриентов, а затем передают данные в соответствующие отделы и 
подразделения академии (отдел культурно-досуговой работы, волонтерский 
Центр, Спортивный клуб, молодежные организации и объединения), где с 
ними ведется последующая работа.  


