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ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ПОРТРЕТ КОРРУПЦИОНЕРА

Коррупция -  одна из основных причин неэффективности системы управ
ления. Она приводит к разрушению социального единства, в обществе форми
руются классы «бедных» и «богатых», вызывает недоверие народа к власти. В 
нашей стране борьбе с коррупцией уделяется большое внимание, в т. ч. и на 
высшем уровне государственного управления. Так, например, совсем недавно 
в Республике Беларусь вступил в законную силу новый Закон «О коррупции», 
в котором было дано четкое определение понятия «коррупция» и ужесточены 
санкции за данное деяние. Однако, как известно, коррупцию легче предотвра
тить, чем с ней бороться.

Многолетние исследования кандидата психологических наук
О.В. Ванновской позволили сформировать концепцию личности коррупцио
нера, которая включает в себя основные пять структурных элементов: уровень 
смыслов и ценностей, когнитивно-нравственный, эмоциональный, регулятив
ный и поведенческий уровни. На основании описанного концептуального ап
парата был составлен следующий психологический портрет коррупционера: 
осмысление жизни через потребление материальных благ, стремление к рос
коши, как показателю счастья, неосознанная мотивация и недифференциро
ванная структура установок нравственного поведения, низкий уровень удовле
творенности жизнью, негативное самоотношение и неадекватная самооценка, 
экстернальный локус контроля, импульсивный тип реагирования. Наличие 
каждой из этих характеристик у человека повышает его склонность к корруп
ции.

На основе личностных качеств коррупционера можно выделить два ве
дущих мотива коррупции. Один из них -  видимый, внешний -  это корысть, 
стремление обеспечить себя материальными благами. Другой, глубинный, 
смысловой заключающийся в отношении к коррупции как к опасной и увлека
тельной игре. Эти мотивы переплетаются и мощно детерминируют друг друга.

Определение психологического портрета личности может стать эффек
тивным средством в борьбе с коррупцией. Для этого проводятся психологиче
ские исследования кандидатов на руководящие должности. Исследования 
должны быть направлены на выявление, проанализированных в данной статье, 
составляющих рассмотренного психологического портрета личности корруп
ционера.
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