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КОВАЛЕНОК Ю.К., ответственный секретарь приемной комиссии

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРИЕМНОЙ КАМПАНИИ "АБИТУРИЕНТ-2002"
В УО "ВИТЕБСКАЯ ОРДЕНА "ЗНАК ПОЧЕТА" 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ ВЕТЕРИНАРНОЙ МЕДИЦИНЫ"
Витебская ордена "Знак Почета" государственная 

академия ветеринарной медицины в 2002 году осуществ
ляла набор по 2 специальностям и 5 специализациям. В 
рамках факультета ветеринарной медицины помимо ква
лификации "врач ветеринарной медицины" абитуриен
ты имели возможность получить в перспективе более 
глубокие знания по ветеринарно-санитарной эксперти
зе, гинекологии и биотехнологии размножения животных, 
болезням птиц, болезням рыб и пчел в разрезе соответ
ствующих специализаций текущего приема. При зооин- 
женерном факультете набор проводился на специаль
ность "Зоотехния" и специализацию "Племенное дело". 
На оба факультета проводился набор в группы НИСПО.

Средний конкурс по академии составил 1,85 человек 
на место. На специальность "Ветеринарная медицина" 
при плане приема в 365 мест подано 715 заявлений, 
соответственно, конкурс составил 1,96 человек на мес
то, на 100 плановых мест приема на зооинженерный фа
культет было подано 149 заявлений, конкурс 1,49 чело
век на место. В группу НИСПО на факультете ветеринар
ной медицины подано 91 заявление, конкурс в 1,21 че
ловек на место, на зооинженерный факультет в группу 
НИСПО подано 56 заявлений, что определило конкурс в 
2,24 человек на место.

Сведения о процентном соотношении поступающих 
представлены в таблице.

О б л а с т ь

К о л и ч е с т в о  п о д а н н ы х  з а я в л е н и й , в  %

Ф а к у л ь т е т ы

в е т е р и н а р н о й  м е д и ц и н ы з о о и н ж е н е р н ы й

Б р е с т с к а я 12 1 4 ,2

В и т е б с к а я 4 0 4 6 ,2

Г о м е л ь с к а я 12 15

Г  р о д н е н с к а я 8 5 ,5

М и н с к а я 16,4 1 3 ,6

М о ги л е в с к а я 9 3 ,5

д р . р е с п у б л и к и 2 ,6 2 ,2

Представленные в таблице данные показывают, что 
традиционно наибольший процент поступающих прихо
дится на жителей Витебской области и самого города 
Витебска (17 и 16,3% — соответственно на факультет 
ветеринарной медицины и зооинженерный факультет). В 
то время как у жителей Гродненской и М огилевской

областей интерес к вышеуказанным специальностям 
достаточно низок наряду с высоким производственным 
дефицитом специалистов подобного профиля в данных 
областях.

В ходе проведения вступительных экзаменов выясни
лось, что абитуриенты сравнительно неплохо владеют 
вопросами биологии. Так, по данной дисциплине было 
получено 1,61% неудовлетворительных оценок от числа 
сдававших данный предмет. Более серьезную степень 
тревоги вызывают знания абитуриентов по химии. По 
данной дисциплине было получено 7,25% неудовлетво
рительных оценок от общего числа сдававших. Практика 
последних лет показы вает наиболее низкую  степень 
знаний абитуриентов по белорусскому (русскому) языку 
и литературе. Так, по результатам сочинения в текущем 
году было получено 17,5% неудовлетворительных оценок. 
Из общего числа абитуриентов, получивших неудовлет
ворительные оценки, наиболее высокое количество при
ходится на выпускников сельских школ из районов, пост
радавших в результате катастрофы на Чернобыльской 
АЭС.

Считаем, что для более полноценного приема абиту
риентов в следующем году необходимо вести более ак
тивную профориентационную работу среди потенциаль
ных абитуриентов, поступающих из Могилевской, Грод
ненской и Гомельской областей; для формирования бо
лее способного контингента студентов, количество выда
ваемых договоров на целевую подготовку специалистов 
должно значительно превосходить число плановых мест; 
следует сделать корректировку на возможность заключе
ния договора на целевую подготовку специалистов для 
абитуриентов из Гомельской и М огилевской областей, 
поскольку уровень подготовки жителей данной местно
сти традиционно низок. Большинство лиц, заканчиваю
щих среднюю школу, не имеют в аттестатах необходимых 
оценок ("хорошо" и "отлично" по профильным предме
там), что в 2002 году привело к возникновению вакансий 
на целевые места приема по вышеуказанным областям. 
Согласно "Положению о целевой подготовке специали
стов" не предусматривается выдача договоров для лиц, 
проживающих в населенных пунктах, имеющих подготовку 
специалистов данного профиля. Подобное требование 
привело к тому, что выпускники средних школ г. Витеб
ска не имели возможности заключения данного догово
ра, и это обстоятельство вызвало ряд претензий и жалоб.


