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Многолетними исследованиями 2015-2021 гг. установлена практическая идентичность спо
собов организации при формировании непрерывной образовательно-воспитательной среды 
сельского жителя, осуществляющего свою жизнедеятельность с использованием православ
но-духовного развития личности, в различных по мощности антропогенного воздействия, произ
водственному и социокультурному потенциалу регионах. В работе показана важность единства и 
взаимодействия институтов государства, Православной Церкви и социокультурной агросреды.
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Long-term research in 2015-2021 the practical identity of the methods of organization was estab
lished in the formation of a continuous educational and educational environment of a rural resident 
carrying out his life activity using the Orthodox-spiritual development of the individual, in regions of dif
ferent power of anthropogenic impact, production and socio-cultural potential. The work shows the im
portance of the unity and interaction of the institutions of the state, the Orthodox Church and the so
cio-cultural agrarian environment.
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Современное благоприобретаемое разви
тие сельских территорий держится на таких 
фундаментальных основах социального обу
стройства общества, как Конституция, матери
альное и духовное развитие социума. Именно

при таком подходе, совершенно по иному вос
принимаются следующие 26 основополага
ющих социальных института, активное и раци
ональное взаимодействие которых способ
ствует динамичному и поступательному про-
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грессу в социокультурном жизни людей: госу
дарство; общество; религия; культура; обра
зование; демография; здоровье; труд и заня
тость; экономика в саморегуляторном и го
срегуляторном понимании; финансы; техно
логическое развитие и адаптация агроэкос
феры к условиям техногенеза; качество и до
ступность социальных услуг; сельское хозяй
ство; урбанизация; качество и доступность 
жилья; экологическое окружение; транспорт
ная инфраструктура; развитие энергетики; 
промышленность; электросвязь; развитие ре
гионов; создание и успешное функциониро
вание особых зон ТОР (территорий опережа
ющего развития); новые инновационные под
ходы в развитии отдалённых территорий; 
взаимодействие с внешним мировым сооб
ществом; институты безопасности (продо
вольственной, военно-политической, меди
цинской, информационной и др.); правового и 
юридического благоприятного социокультур
ного взаимодействия [2, с. 115-123; 4, с. 9-10; 
5, с. 59-61; 6, с. 8-350; 7, с. 74-79; 8, с. 200
202; 9, с. 47-48; 10, с. 8-535; 11, с. 266-276; 
13, с. 7-262; 14, с. 112-118; 15, с. 203-204]. 
Вместе с этим, среди отмеченных институци
ональных сфер жизнедеятельности обще
ства на одно из важнейших мест выходит кон
фессионально-духовное, в особенности пра
вославно-духовное развитие [1, с. 33-35; 3, 
с. 60-104; 4, с. 9-10; 6, с. 187; 8, с. 200-202; 
11, с. 266, 276; 12, с. 47-57; 15, с. 203-205]. В 
связи с этим, представленные на обсуждение 
материалы исследований являются актуаль
ными, способствующими углублению пони
мания важности непрерывного социокультур
ного и профессионального развития жителей 
сельских населённых мест, занимающихся 
агропроизводством, в контексте их право
славно-духовного развития личности.

Исследования проводились в 2015
2021 гг. при изучении характерных особенно
стей создания и действия непрерывной обра

зовательно-воспитательной среды, осущест
вляемой (происходящей непосредственно в 
контексте православно-духовного развития) 
в условиях производственно-экономической 
и социокультурной деятельности сельских 
жителей агрокластеров в Горецком районе 
Могилёвской области Республики Беларусь 
(с ведущим многопрофильным аграрным ву
зом в г. Горки -  УО «Белорусская государ
ственная орденов Октябрьской Революции и 
Трудового Красного Знамени сельскохозяй
ственная академия») и в Витебском районе (с 
ведущим узкопрофильным аграрным вузом 
Беларуси -  УО «Витебская ордена «Знак По
чёта» государственная академия ветеринар
ной медицины»). Цель исследований заклю
чалась в сравнительном анализе количе
ственно-качественных характеристик форми
рования непрерывной образовательно-вос
питательной среды, реализующей свой по
тенциал в социокультурной и производствен
но-профессиональной деятельности населе
ния, проживающего в сельской местности, в 
контексте православно-духовного развития. 
Для достижения отмеченной цели решались 
следующие задачи: производились наблюде
ния и учёты образовательно-обучающей и 
воспитывающей среды в различных по мощ
ности социокультурной обустроенности, и ин
фраструктуры административных центрах 
Беларуси, формирующих основной поток 
специалистов с высшим аграрным образова
нием, впоследующем реализуемым в сель
ской местности; осуществлялась обработка 
полученных данных, их анализ и интерпрета
ция. Методологической основой исследова
ний служили методы сравнений, синтеза, 
анализа, логический, прикладной математи
ческой статистики. Исследования позволили 
установить, что непрерывная обучающая и 
образовательно-воспитательная среда в обо
их кластерах имеют совершенно схожие клю
чевые позиции, представленные на рис. 1.
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Рис. 1. Взаимодействующие организационно-структурные направления формирования 
непрерывно образовательной среды в сельской местности1

1 Составлен с использованием источников информации: [2, с. 115-123; 4, с. 9; 6, с. 8-350; 9, с. 47, 
48; 10, с. 8-535; 14, с. 112-118] и новых собственных исследований.
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Из рисунка 1 фактически следует то, что 
создание непрерывной образовательно-вос
питательной среды сельского жителя в кон
тексте православного духовного развития от
личается определёнными количественными 
и качественными характеристиками, из кото
рых особенно выделяются взаимодействие и 
одновременное взаимодополнение, а, по 
большому счёту, и незаменимость, реализу
ющих свою миссию государственных инсти
тутов власти, частно-корпоративной инициа
тивы, Православия на нашей Земле, и соци
ально-культурных традиций сельского насе
ления, особенно прочных, по сравнению с 
городскими жителями.

При этом, формулируя заключительные 
определения формирования и действенной 
активности, оптимальности, в рационалисти
ческой сущности образовательной, обуча
ющей и воспитывающей среды на протяже
нии всей жизни сельского жителя, необходи
мо особенно подчеркнуть следующие харак
терные черты психологии саморазвития че
ловека: его универсальность, субъектность и 
духовность [13, с. 34]. В практическом плане 
использование концепции непрерывной об
разовательно-воспитательной среды сель
ского жителя, реализующего собственный 
духовный, профессиональный и социальный 
потенциал, в качестве образцового примера 
выступают целые сельские поселения и агро
производственные организации в анализиру
емых административных местообитаниях Бе
ларуси: в Горецком районе -  РУП «Учхоз БГ- 
СХА» (агрогородок Паршино), СЗАО «Горы» 
(агр. Горы), КСУП «Племзавод «Ленино» 
(пгт Ленино) и другие, доказывающие одно
значность эффективного подхода в непре
рывной поликультурной, социокультурной и

профессиональной образовательно-воспита
тельной среде формирования сельского жи
теля в контексте обязательного непрерывно
го на протяжении всей жизни человека, пра
вославно-духовного развития. В Витебском 
районе -  это следующие выделяющиеся 
агрокластеры: ОАО «Витебская бройлерная 
птицефабрика», СХП «Мазовлогаз» УП «Ви- 
тебскоблгаз» и ОАО «Рудаково». Акцентируя 
внимание только на одном из них, для приме
ра, необходимо отметить, что сельскохозяй
ственное производственное предприятие 
СХП «Мазоловогаз» -  успешное, прогресси
рующее предприятие не только с аграрной 
точки зрения. Расположенный на территории 
д. Мазолово православный Храм святого му
ченика Иоанна Воина является настоящим 
стержнем, кладезем исторической право
славно-духовной мудрости, созидательным 
началом, способствующим формированию 
традиционной и современной аграрной куль
туры местных сельских жителей, где эле
менты воспитания и дисциплины, в последу
ющей жёсткой производственной и социо
культурной дисциплине способствуют улуч
шению качества жизни прихожан, а по боль
шому счёту -  и всего населения д. Мазолово 
и прилегающих деревень. В практическом 
плане такое взаимодействие православной 
конфессии и специализированного круп
но-товарного аграрного производства приво
дит к созданию на отмеченной территории 
качественно-новой экономической субстан
ции, точки роста, или территории опережаю
щего развития.

Рассматривая трудоресурсный состав 
работников предприятия СХП «Мазоловогаз» 
можно увидеть в таблице ряд устойчивых 
тенденций.

Совершенствование качественного состава трудоресурсного потенциала агрохозяйства СХП 
«Мазоловогаз» в направлении повышения общего и специального образовательного уровня

Образовательный уровень работников
Год исследования

2015 2018 2021
Высшее образование, человек 27 42 48

Высшее образование, % 17,6 23,0 25,4

Среднее специальное образование, человек 27 26 33
Среднее специальное образование, % 17,6 14,4 17,5

Профессионально-техническое образование, человек 37 59 56

Профессионально-техническое образование, % 24,2 32,4 29,6

Общее среднее образование, человек 24 26 46

Общее среднее образование, % 15,7 14,3 24,3

Общее базовое образование, человек 38 29 6

Общее базовое образование, % 24,9 15,9 3,2
Среднесписочная численность работников, человек 153 182 189
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Общий анализ таблицы показывает, что 
на предприятии СХП «Мазоловогаз» создана 
специальная, производственно-ориентиро
ванная система кадровой работы, позволя
ющая развиваться каждому работнику, само
стоятельно совершенствуясь в личностном 
плане. Так, в 2015 г. работников с высшим 
образованием было 27 человек, что в удель
ном весе составляло 17,6 %, а на 1 января 
2021 г. в структуре образовательного уровня 
работников высшее образование имели

25,4 %. Схожие тенденции наблюдаются и по 
другим образовательным блокам, связанным 
с повышением профессионализма. Это явля
ется ключевой позицией, характеризующей 
общую динамику развития образовательно 
уровня СХП «Мазоловогаз». Стимулами, 
сверхмотивационной основой поведения тру
жеников данного предприятия в направлении 
профессионального самосовершенствова
ния здесь выступают элементы, показанные 
для наглядности на рис. 2.
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Рис. 2. Важнейшие мотивационные факторы, способствующие повышению общего 
профессионально-образовательного уровня работников сельскохозяйственного предприятия

СХП «Мазоловогаз»

Практическое изучение трудоресурсно
го потенциала СХП «Мазоловогаз» показа
ло, что главный костяк трудового коллектива 
предприятия представлен работниками от 
30 до 50 лет, удельный вес их в составе 
среднегодовой численности персонала со
ставляет 53,9 % (по состоянию на 31 дека
бря 2020 г.), возрастные категории работни
ков до 29 лет и старше 50 лет составляют, 
соответственно 23,8 и 22,3 % списочной чис
ленности. При этом именно повышение ква
лификационного уровня кадрового состава 
предприятия является одной из важнейших 
стратегических задач руководства СХП «Ма
золовогаз». Детализация кадровой политики 
предприятия показывает, что здесь осущест
вляется направленная и интенсивная про
фессиональная подготовка кадров, их пере
подготовка, обучение смежным профессиям, 
непрерывное повышение квалификации 
всего трудового коллектива, начиная от от
раслевых специалистов, непосредственных 
технических и технологических исполните
лей производственных процессов и, закан

чивая руководителем предприятия и выс
шим менеджментом. Результат производ
ственно-хозяйственной характеристики СХП 
«Мазоловогаз» показывает, что предприятие 
в настоящее время занимает лидирующую 
позицию среди всех сельскохозяйственных 
организаций Витебского района. Предприя
тие работает устойчиво-рентабельно и до
стигло значительного прогресса: за 2020 г. 
среднегодовой удой от коровы (1 100 голов 
дойного стада) составил 9 203 кг, урожай
ность зерновых -  4,03 т/га.

В заключение необходимо отметить, что 
все отмеченные, выделяющиеся, даже, по 
республиканским меркам сельские микроре
гионы, характеризуются в своём поступатель
ном развитии историческим прошлым, свя
занным с одновременным подъёмом агро
производства, повышением уровня благосо
стояния сельских тружеников и созданием 
(строительством и успешным функциониро
ванием) местных церковных приходов, спо
собствующих духовному развитию и станов
лению личности сельских работников.
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Нормативно-правовые аспекты реализации духовно-нравственного 
воспитания личности в современном отечественном образовании

Ольга Сергеевна Наумова
Забайкальский государственный университет, г. Чита, Россия 

olga.naumova.72.72@mail.ru

В статье представлены нормативно-правовые документы, регламентирующие реализацию 
духовно-нравственного воспитания в современном отечественном образовании. Анализ норма
тивно-правовой базы духовно-нравственного воспитания позволяет судить о приоритетной роли 
воспитания в современном образовании, его направленности на развитие духовно-нравственной 
сферы личности обучающихся, приобщение к ценностям и традициям национальной культуры, 
сотрудничества и взаимодействия в условиях поликультурной России на основе взаимного ува
жения народов и диалога культур.
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